
Traversetolo,02/05/2024

Ai Sigg.
Genitori degli alunni
I.C. Traversetolo

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero nazionale del 9 maggio
2024. Adesione del FISI.

SI COMUNICA

che la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica – ha comunicato che le
OO.SS. sotto elencate hanno indetto uno sciopero per l’intera giornata del 9 maggio 2024

Azione proclamata da %
Rappresentatività
a livello nazionale

(1)

% voti nella
scuola per
le
elezioni
RSU

Tipo di sciopero Durata dello sciopero

Cobas Scuola Sardegna 0,09% / generale intera giornata

USB PI 0,72% / generale intera giornata

Unicobas Scuola e
Università

0,20% / generale intera giornata

Cobas Comitati base per
la Scuola

0,97% / generale intera giornata

Fisi 0,04% / generale intera giornata
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Note
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, punto a2 del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili
da garantire.
Si invitano comunque i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni, del servizio di
prescuola, del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. Non
è garantita la sanificazione degli ambienti. Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione del
trasporto scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Cinzia Campanini

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93


